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Convenio entre a Conselleria de Cultura, Educaciore Ordenacion
Universitaria e a empresa Corporacion Laber, labortorio y
consultoria, S.L. para a implantacion dun sistema & formacion

profesional dual polo réxime de bolsas

Santiago, 22 de xullo de dous rézaseis
REUNIDOS

Dunha parte, don Roman Rodriguez Gonzalez, coisetie Cultura, Educacion e Ordenacion
Universitaria da Xunta de Galicia, en representaaésta conselleria e de conformidade coas
atribuciéns conferidas no artigo 34.1 da Lei 1/1983 22 de febreiro, de normas reguladoras da

Xunta e da suUa Presidencia.

E doutra don , administrador de Corporacion Laber, laboratgri
consultoria, S.L. como administrador Unico destguado consta no poder outorgado ante o notario
don , con data 5 de setendle 2007 e numero de protocolo 946.

Intervefien en funcién dos seus respectivos cargasexercicio das facultades que para convir, en

nome das entidades que representan, tefien cosferida

EXPONEN

1°. Que a Lei organica 2/2006, do 3 de maio, deaxidn, determina no artigo 39 que a formacion
profesional no sistema educativo ten por finalidadeparar o alumnado para a actividade nun
campo profesional e facilitar a sta adaptacion é@difinacions laborais que se poden producir ao
longo da sua vida, contribuir ao seu desenvolvemestsoal e ao exercicio dunha cidadania
democratica, e permitir a suUa progresion no sist@wacativo e no sistema de formacion

profesional para o emprego, asi como a aprendem@iengo da vida.
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2°. Que a Lei organica 2/2006, do 3 de maio, decaxian, determina no artigo 42 bis que a
formacion profesional dual do sistema educativeaBepé o conxunto de acciéns e iniciativas
formativas que, en corresponsabilidade coas enmresdien por obxecto a cualificacion

profesional das persoas, harmonizando os procesosnsino e aprendizaxe entre 0s centros

educativos e o0s centros de traballo.

3% Que a Lei orgénica 5/2002, do 19 de xufio, dedificacions e da formacion profesional,
especifica nos artigos 6 e 11.3 que a colaboraga®empresas no desenvolvemento do Sistema
Nacional de Cualificacions e Formacion Profesiosal desenvolvera, entre outros ambitos,
mediante a slUa participacion na formacion do alulmn@os centros de traballo, favorecendo a
realizacion de précticas profesionais dos alumrassealumnas nas empresas e noutras entidades, e
deberan establecerse os mecanismos axeitados para €prmacion que reciba financiamento
publico poida ofrecerse por centros ou directampolas empresas, mediante concertos, convenios,

subvencions ou outros procedementos.

4°, Que a disposicion adicional segunda do Decté®2010, do 1 de xullo, polo que se
establece a ordenacion xeral da formacion profasidie sistema educativo de Galicia,
determina que a conselleria con competencias ererimatie educacién promovera a
colaboracién coas empresas e entidades empresgriisparticular, coas mais implicadas en
sectores clave da economia galega e as relacionemmssectores emerxentes. Esta
colaboracion ten como finalidade, entre outragysaljidade de impartir médulos profesionais
incluidos en titulos de formacién profesional nmaddlaciéns das empresas, co fin de garantir
que a formacion se realice cos equipamentos maisaiac asi como a actualizacion

profesional. Esta colaboraciéon formalizarase mediaanvenio.

5° Que o Real decreto 1529/2012, do 8 de novenplmlo, que se desenvolve o contrato para a
formacion e a aprendizaxe e se establecen as tha$esnacion profesional dual, pretende crear as
bases para a implantacion progresiva da formaaiéfegional dual en Espafia, entendida como o
conxunto de accions e iniciativas formativas quienepor obxecto a cualificacion profesional das

persoas, combinando os procesos de ensino e agaradia empresa e no centro de formacion,
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propiciando unha participacion mais activa da esgre propio proceso formativo do alumnado e,
daquela, permitir que estas cofiezan de xeito méigmpo a formacion que reciben, cada vez mais
adaptada as demandas dos sectores produtivos ec@sidades especificas das empresas. Neste
sentido, a empresa e o centro de formacion profakestreitan 0os seus vinculos, unen esforzos e
favorecen unha maior insercion do alumnado no miadatwral durante o periodo de formacion.

Asi mesmo, establece que teran a consideracioara@gion profesional dual os proxectos
desenvolvidos no ambito do sistema educativo, oparticipacion dos centros educativos e das
empresas, cando non medie un contrato para a farmac a aprendizaxe. Estes proxectos
formalizaranse a través dun convenio entre a Cleniselde Cultura, Educacion e Ordenacion

Universitaria e a empresa colaboradora.

6°. Que a empresa Corporaciéon Laber, laboratodongultoria, S.L. esta disposta a participar no
proxecto de implantacion da formacion profesionadlden Galicia, acolléendose a modalidade
regulada no artigo 3.1, alinea b), do Real ded®&9/2012, do 8 de novembro, na que as empresas
facilitan aos centros de formacidén os espazos)sialacions ou as persoas expertas para impartir
total ou parcialmente determinados moédulos profiesgoou modulos formativos.

O alumnado participante sera beneficiario de bplsas tera en ningun caso vinculacion
laboral coa empresa e non podera establecerseestdre aquel ningunha relacion contractual, nin
sequera baixo as modalidades de contrato en @adicpara a formacion e a aprendizaxe, previsto
no artigo 11 do Real decreto lexislativo 2/2015,28de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do estatuto dos traballadoresp mple o alumnado acollido a este réxime de
bolsas queda absolutamente excluido da lexisldabmral.
7°. Que o obxecto do presente convenio é establsxerondicions de colaboracion entre a
Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion éfsitaria e a empresa Corporacion Laber,
laboratorio y consultoria, S.L. para a implantacdun proxecto experimental de formacion
profesional dual na Comunidade Autdbnoma de GaliEsta formacion profesional dual combinara
0s procesos de ensino e aprendizaxe nas instadadi@rempresa e no centro educativo CIFP

Politécnico de Santiago.

En consecuencia, estes organismos acordan subgstiiconvenio, con base nas seguintes,
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CLAUSULAS

Primeira. Este proxecto de formacion profesional dual, qu#eécaracter experimental, ten as
seguintes caracteristicas:

a. Este proxecto toma como referencia un curriculcialfiimplantado na Comunidade
Auténoma de Galicia, neste caso concreto o esidblewm Decreto 221/2008, do 25 de
setembro, polo que se establece o curriculo doo cformativo de grao superior
correspondente ao titulo de técnico superior emitzabrio de Analise e Control de Calidade;
modificado polo Decreto 38/2010, do 18 de marzdp ppue se modifican os decretos
216/2008, 218/2008, 222/2008 e 224/2008, do 25etlrdoro, polos que se establecen os
curriculos dos ciclos formativos de grao medio egpondentes aos titulos de técnico en
emerxencias sanitarias, técnico en cocifia e gastrian técnico en mecanizado, e técnico en
panadaria, repostaria e confeitaria, e os dec22b008 e 226/2008, do 25 de setembro,
polos que se establecen os curriculos dos cictosativos de grao superior correspondentes
aos titulos de técnico superior en educacion ifamttécnico superior en laboratorio de
andlise e de control de calidade. .

b. Tera como duracion desde outubro de 2016 ata @ $8teémbro de 2019.

c. A formacion impartirase de xeito compartido entreeatro educativo e a empresa asinante,
garantindo a adquisicion dos resultados de apraxelizstablecidos no curriculo do ciclo
formativo de Laboratorio de Analise e Control delidzale e a obtencion do titulo
correspondente.

d. Ademais, atendendo as caracteristicas da empresanero ano de vixencia deste proxecto
dedicarase un 10 % do tempo de estadia do alummadeempresa a formacion
complementaria & establecida no curriculo do dmlmativo correspondente, para reforzar a
formacion do alumnado e mellorar a sta empregaliéd No segundo ano, esta porcentaxe

sera do 5 %.

Segunda.As concrecions deste proxecto experimental dedoidm profesional dual para o ciclo
formativo de Laboratorio de Analise e Control ddidzale (distribucion da formacién curricular do
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ciclo formativo, temporalizacion dos modulos prafesis) estan recollidas no anexo deste

convenio.

Terceira. A empresa Corporacion Laber, laboratorio y consia{&.L. comprométese a acoller nas
suas instalacions un minimo de 12 alumnos e alunpa@a este proxecto experimental de
formacion profesional dual. Este alumnado deberapein os requisitos de admision establecidos
na orde da Conselleria de Cultura, Educacion er@aién Universitaria que autorice este proxecto
experimental de formacion profesional dual.

A empresa Corporacion Laber, laboratorio y consid{cs.L. colaborard coa Conselleria de
Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria necsgn do alumnado solicitante que cumpra os
requisitos de admision. Para tal fin, poderan zaede entrevistas psicoprofesionais e probas de
cofiecementos que permitan identificar a idoneidim#das candidatos/as en relacion co perfil
profesional que adquirird o alumnado na empassbbngo do proxecto. A empresa comunicara ao
alumnado os criterios e 0s procedementos utilizag@sseleccion con anterioridade & sua
realizacion.

Estas actuacions seran realizadas por persoal pesanxunto cunha persoa representante
do centro educativo, de xeito que a seleccidén garambrir 0 nimero minimo de prazas que a
empresa se compromete a acoller nas suas instaacio

Cuarta. A empresa Corporacion Laber, laboratorio y cowsidlt S.L. comprométesefimanciar o
proxecto de formacidén regulado neste convenio, améglio establecemento dun sistema de
bolsas dirixido ao alumnado participante

Este réxime de bolsas estara suxeito as segusyesiéicidades:

a. A empresa Corporacion Laber, laboratorio y considfcS.L. achegara a cada alumno ou
alumna do proxecto, en periodos mensuais con earacevogable, unha bolsa por un
importe que non podera ser inferior & parte prapoat, en funcién do tempo de actividade
profesionalizadora que realice o alumnado duransfia estadia na empresa, do salario
minimo interprofesional, publicado para cada andwtacion do proxecto.

b. Os alumnos e as alumnas participantes no proxextimrdhacion obxecto deste convenio
seran incorporados ao réxime xeral da SeguridadlSé conseguinte afiliacion e/ou alta,
asi como a baixa no devandito réxime, producirangeartir da data de inicio e na de
cesamento do programa de formacion, nos termospnaaes e cos efectos establecidos no
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regulamento xeral sobre inscricion de empresasliacan, altas, baixas e variacions de
datos de traballadores na Seguridade Social, apoopalo Real decreto 84/1996, do 26 de
xaneiro.

c. Para a efectividade do réxime de bolsas, a emm@sdoradora e as persoas bolseiras
deberan cumprir sempre 0s requisitos establecidasormativa que regula os proxectos de
formacion profesional dual e neste convenio.

Quinta. No primeiro curso deste proxecto, durante o priongimestre, o alumnado sO adquirira
formacion no centro educativo no horario lective @gste estableza. A partir do mes de xaneiro, 0
proxecto desenvolverase nos ambitos de centro tddueade empresa de xeito simultaneo.

O segundo e o terceiro curso deste proxecto delsemanse nos ambitos de centro
educativo e de empresa de xeito simultaneo.

O alumnado adquirira formacion no centro educativdorario lectivo que se estableza.

A actividade formativa e profesionalizadora na essprdeberd desenvolverse dentro do

marco temporal do horario laboral desta.

Sexta.O alumnado deste proxecto dispora dun minimo d&tdias naturais de vacacions en cada

un dos cursos de duracién do proxecto.

Sétima Consonte o artigo 30.5 do Real decreto 1592/2db28 de novembro, a actividade
formativa na empresa e no centro educativo coor@seamediante reunions mensuais de control
nas que se fara seguimento do alumnado.

A empresa Corporacion Laber, laboratorio y consiaidS.L. nomeara unha persoa como
titor ou titora do alumno ou da alumna, que separsable do seguimento da actividade
formativa, da coordinacion da actividade profediaadora coa actividade formativa e da
comunicacion co centro de formacion.

Asi mesmo, o centro formativo designara un profesorprofesora, ou formador ou
formadora, como titor ou titora responsable da gogcion e do seguimento da formacion, asi
como da coordinacion da avaliacion co profesorddo es titores e as titoras que interveiien.

Ademais, esta persoa sera a interlocutora coa smpega o desenvolvemento do proxecto.
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Oitava. Establecerase unha comisién de seguimento, cansopervision, que se reunira cando o
considere oportuno calquera das partes asinargés.cBmision estara constituida polos seguintes
membros:

En representacién da Conselleria de Cultura, EdutacOrdenacion Universitaria:

- A persoa titular da subdireccion xeral de formagdsfesional ou persoa en quen delegue.

- A persoa titular da direccién do CIFP PolitécnieoShantiago.

- O profesor titor ou a profesora titora do centrocadivo.

Duas persoas representantes da empresa Corpokadién laboratorio y consultoria, S.L.

Un funcionario ou unha funcionaria da ConselleaQlltura, Educacion e Ordenacion

Universitaria actuara como secretario ou secretaria

Novena O convenio entrara en vigor na data da sUa sinatieaa vixencia ata a finalizacion do

proxecto.

Décima Este convenio extinguirase pola finalizaciéon dopgenconvido e poderase resolver por
calquera das partes, mediante denuncia dalgunha, dple se lle debera comunicar a outra cunha
antelaciéon minima de quince dias, baseada nalglashaeguintes causas:

a. Cesamento das actividades do centro docente ompiega.

b. Forza maior que imposibilite o desenvolvementoatdividades programadas.
c. Incumprimento das clausulas establecidas nesteeocanv
d

. Mutuo acordo entre o centro docente e a empresa.

Décimo primeira. A sinatura deste convenio supord o consentimerpeesx do interesado a

Administracién para incluir e facer publicos osodateferidos ao convenio de conformidade co
artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de parencia e bo goberno, co artigo 8 da Lei 9/2013,
do 9 de decembro, de transparencia, acceso a admrmpublica e bo goberno, e co Decreto

126/2006, do 20 de xullo, polo que se regula ogRexile Convenios da Xunta de Galicia.

Décimo segunda.Este convenio de colaboracion posue caracter asimdtivo por razon do
contido e das materias sobre as que versa, as aalabeiro do disposto no artigo 4.1 e 2 do Real
decreto lexislativo 3/2011, do 14 de novembro, pple se aproba o texto refundido da Lei de
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contratos do sector publico, o excluen do seu @nddtaplicacion, sen prexuizo da aplicacion dos
principios desta para resolver as lagoas ou duljdas sua aplicacion suscite.

Dada a natureza administrativa deste instrumenti@igo, as controversias ou cuestions
litixiosas que xurdiren na sua aplicacion e norderen ser solucionadas no seo da comision de
seguimento seran resoltas pola xurisdicion conbsoeadministrativa.

De conformidade co disposto na Lei organica 15/188913 de decembro, de proteccién de
datos de caracter persoal, e co Real decreto 1020/2lo 21 de decembro, polo que se aproba o
regulamento que desenvolve a citada lei organioag mlumnado nin a empresa que por razén das
actividades formativas tefian acceso a datos detearpersoal disporan destes con finalidade

distinta & exixida polas accions formativas.

Lido este convenio, atbpano conforme e asinanogar le na data indicados.

O conselleiro de Cultura, Educacion O representante da empresa Corporacion
e Ordenacion Universitaria Laber, laboratorio y consultoria, S.L.

Asdo.: Roman Rodriguez Gonzalez Asdo.:
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1. ANEXO

1.1 Distribucion da formacion curricular do ciclo
formativo

Curso Curso Curso FCT +

Duracién do proxecto 1647 | 1748 | 1819 |Proxecto

] ] Centro educativo | Formacion centro educativo (FCE) (57 %) 416 403 329
Formacion curricular
Empresa Formacion en empresa (FEM) (43 %) 217 90 75 410
Total 2000 h

FCT: formacién en centros de traballo.

1.2 Temporalizacion dos modulos profesionais

1.2.1 Curso 2016-2017

1.2.1.1 Planificacion

Curso 2016 - 2017

Set. Out. Nov. Dec. Xan. Feb. Mar. Abr. Maio Xufio Xullo Ago. Set.

Formacion no centro educativo

Actividade profesionalizadora / formacién na empresa

1.2.1.2 Organizacion dos modulos profesionais

Codigo . Horas totais

médulo Nome médulo médulo FCE FEM

MP0065 | Mostraxe e preparacion da mostra 213 128 85

MP0Q066 | Analises quimicas 320 192 128

MP0070 | Ensaios microbioléxicos 160 96 64
TOTAL 693 416 217
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1.2.2 Curso 2017-2018

1.2.2.1 Planificacion

Curso 2017 - 2018

Set. Out. Nov. Dec. Xan. Feb. Mar. Abr. Maio Xufio Xullo Ago. Set.
Formacion no centro educativo
Actividade profesionalizadora / formacion na empresa
1.2.2.2  Organizacion dos médulos profesionais
Cadigo . Horas totais
médulo Nome médulo médulo FCE FEM
MP0069 | Ensaios fisicoquimicos 160 160 0
MP0074 | Formacion e orientacion laboral 107 107 0
MP0067 | Analise instrumental 226 136 90
TOTAL 493 403 90
1.2.3 Curso 2018-2019
1.2.3.1 Planificacién
Curso 2017 - 2018
Set. Out. Nov. Dec. Xan. Feb. Mar. Abr. Maio Xufio Xullo Ago. Set.
Formacion no centro educativo
Actividade profesionalizadora / formacion na empresa
1.2.3.2 Organizacion dos modulos profesionais
Codigo . Horas totais
médulo Nome médulo médulo FCE FEM
MP0068 | Ensaios fisicos 123 123 0
MP0071 | Ensaios biotecnoléxicos 105 75 30
MP0072 | Calidade e seguridade no laboratorio 123 78 45
MP0075 | Empresa e iniciativa emprendedora 53 53 0
TOTAL 404 329 75
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1.3 Adquisicion, por parte do alumnado, de
cualificacions e unidades de competencia

Cualificaciéns profesionais completas

= Ensaios microbiol6xicos e biotecnoloxicos QUI020_3 (Real decreto 295/2004, do 20 de febreiro), que abrangue as seguintes unidades
de competencia:

— UC0052_3: Organizar e xestionar a actividade do laboratorio aplicando os procedementos e as normas especificas.

— UC0053_3: Organizar o plan de mostraxe e realizar a toma de mostras.

— UC0054_3: Realizar ensaios microbioldxicos e informar dos resultados.

— UC0055_3: Realizar ensaios biotecnoldxicos e informar dos resultados.

= Ensaios fisicos e fisicoquimicos QUI021_3 (Real decreto 295/2004, do 20 de febreiro), que abrangue as seguintes unidades de
competencia:

— UC0052_3: Organizar e xestionar a actividade do laboratorio aplicando os procedementos e as normas especificas.

— UC0053_3: Organizar o plan de mostraxe e realizar a toma de mostras.

— UC0056_3: Realizar os ensaios fisicos, avaliar os resultados e informar deles.

— UC0057_3: Realizar os ensaios fisicoquimicos, avaliar os resultados e informar deles.

= Andlise quimica QUI117_3 (Real decreto 1087/2005, do 16 de setembro), que abrangue as seguintes unidades de competencia:

— UC0052_3: Organizar e xestionar a actividade do laboratorio aplicando os procedementos e as normas especificas.

— UC0053_3: Organizar o plan de mostraxe e realizar a toma de mostras.

— UC0342_3: Aplicar técnicas instrumentais para a andlise quimica, avaliar os resultados e informar deles.

— UC0341_3: Realizar analises por métodos quimicos, avaliar os resultados e informar deles.




